PROJET D’EDUCATION
ENTREPRENEURIALE
AU COLLEGE

Entreprendre pour réussir!

Projet d’éducation entrepreneuriale au college (PEEC)

Nous sommes présentement a la recherche d’une personne intéressée a
assurer le réle de coordonnateur.

Nature du poste : travailleur autonome a temps partiel a raison de 2 a 3 jours/semaine
entre aodt et juin de chaque année.

Mission

Le PEEC est un OBNL qui accompagne et sert les colléges en matiére d’entrepreneuriat
éducatif, avec un accent particulier sur I'entrepreneuriat socialement responsable. I
anime une communauté de pratique des divers intervenants collégiaux en
entrepreneuriat éducatif. A ces fins, il collabore aussi avec des organismes partenaires.

Vision

Le PEEC est I'organisme a but non lucratif de référence en matiere d’entrepreneuriat
éducatif a I'ordre collégial au Québec. Il compte actuellement sur un membership de
plus de 25 cégeps publics.

Description générale de la fonction

Premier responsable de la réalisation de la mission et de la saine gouvernance du
PEEC, la personne recherchée sera appelée a superviser une équipe de trois
personnes qui agissent toutes comme travailleurs autonomes, et ce, a raisonde 2 a 4
jours/semaine chacun.

Parmi les différents aspects de son travail, et en collaboration avec son équipe, le(la)
coordonnateur(trice) devra porter une attention particuliére aux éléments suivants ;



e Communications
o Assurer une présence de la communauté entrepreneuriale éducative
collégiale sur le web, sur des médias sociaux et dans les grands
événements relatifs au développement des colléges et de la pédagogie.

e Services

o Etre attentif aux besoins des colléges membres afin de bien y répondre
dans le cadre de sa mission;

o Accompagner des colléges, a leur demande, afin de les aider a organiser
leurs activités entrepreneuriales éducatives, a les structurer et a améliorer
leur rayonnement régional en se basant sur les meilleures pratiques
reconnues.

e Documentation
o Collaborer et convenir d’ententes formelles avec certains partenaires
naturels de I'écosystéme entrepreneurial (réseautage, complémentarité
des actions, collaboration...);
o Assurer une veille ou élaborer diverses ressources pour les intervenants
collégiaux en entrepreneuriat.

e Organisation
o Etre proactif(tive) pour assurer un financement adéquat de I'organisme en
plus d’une saine gestion et gouvernance par une utilisation efficace des
ressources, tout en assumant les obligations lIégales d’une personne
morale a but non lucratif;
o Convenir d’ententes avec différents partenaires publics ou privés

e Evénements
o Organiser des événements qui répondent aux attentes des colleges
membres.

Qualifications requises

e Formation universitaire premier cycle ;

e Minimum de 5 ans d’expérience dans un poste lié a I'entrepreneuriat idéalement
en milieu d’éducation ;

e Importante connaissance du milieu collégial.

Exigences particuliéres

e Bonne connaissance de la langue francaise (parlée et écrite) ;

e Expérience de travail pertinente aux fonctions prévues a la description de I'emploi,
e Mobilisation de I'équipe des membres;
e Bonne connaissance des enjeux liés a I'entrepreneuriat;
e En mesure d’assurer la gestion de projets.



e Trés bonnes habiletés a communiquer, a rédiger, a établir des relations
interpersonnelles, a animer, a collaborer, a mobiliser et a travailler en équipe dans
un contexte de travail avec les représentants des cégeps, les partenaires et les
administrateurs ;

e Trés bon sens des priorités, de la planification et de 'organisation et capacité de
mobiliser et superviser une équipe et de mener plusieurs dossiers en paralléle ;

e En mesure d’adapter son horaire en fonction des besoins de I'organisme.

Conditions de travail

e Les conditions de travail sont a convenir avec le président de I'organisme.

Candidatures

Faire parvenir votre candidature (lettre de motivation et curriculum vitae, de préférence dans

un seul document), au plus tard le 11 octobre 2021 a M. Frédéric Poulin, président du
PEEC, « Frederic.Poulin@cegepoutaouais.gc.ca ».




